Arendusspetsialisti ametijuhend

1. Uldosa

1.1 ametisse nimetamine  nimetab ametisse vallavane
1.2 allub vallavanemale

1.3 alluvad ei ole

1.4 asendaja ei ole

1.5 asendab ei asenda

2. Ametikoha eesmark

Arendusspetsialisti ametikoha eesmark on valldestaliste arengusuundade valja td6tamise ja
eesmarkide elluviimise koordineerimine. Arendusgktifle juhtimine, valla ettevotete ja
organisatsioonide koost6ovorgustike eestvedamimg valla esindamine koostdoprojektides ja
arendustegevustes.

3. Teenistusllesanded

3.1 koordineerib valla arengukava koostamist, migttja selle elluviimist;

3.2 koordineerib valdkonnapdhiste arengukavadetkoast;

3.3 ndustab vallavalitsust arendusprojektide kagamsel ja elluviimisel;

3.4 koostab ja juhib valla arendusprojekte ning&dab aruandlust;

3.5 korraldab oma valdkonna hankeid, ndustab hangdtikonnas teisi spetsialiste;

3.6 koordineerib valissuhtlust oma valdkonda puadaties kiisimustes;

3.7 monitoorib toetusmeetmeid;

3.8 menetleb valla eelarvest eraldatavate toetastkisi huvihariduse ja -tegevuse ning
kultuuri-, spordi- ja noorsootd0 valdkonnas.

3.9 ndustab valla ettevdtjaid, hallatavaid asukmilaniketihendusi ja seltsinguid
projektitaotluste koostamise alal,

3.10 korraldab koostddd valla ettevotete ja etjatdga ning aitab kaasa ettevotluskeskkonna
arendamisele;

3.11 koordineerib vallavalitsuse kui ametiasutuseskbod teiste omavalitsustega,
valitsusasutuste ja nende Uhendustega siseriikiikigl rahvusvahelisel tasandil oma valdkonda
puudutavates kiUsimustes;

3.12 osaleb valla eelarve koostamisel;

3.13 osaleb vallavolikogu ja vallavalitsuse istdelgikus kéasitletakse valla arenguga seotud
kUsimusi;

3.14 t6o6tab valja ja vormistab digusaktide eelntauida padevusse antud kisimustes;

3.15 teiste talle vallavanema poolt antud Uhekdedgkesannete taitmine.

4. Oigused

4.1 saada vallavalitsuse ametnikelt dokumentefganmatsiooni temale pandud
teenistusilesannete taitmiseks;

4.2 esindada valda arendusvaldkonna kisimustes;

4.3 omada juurdepaasu koikidele valla territooriymiknevatele objektidele;

4.4 saada tooks vajalikku taienduskoolitust;

4.5 teha vallavanemale ettepanekuid t60 paremakal&amiseks ja probleemide
lahendamiseks;

4.6 anda arvamusi ja kooskdlastusi ning sooritasiinguid oma padevuse piires digusaktide
alusel ja nende taitmiseks.

5. Vastutus

5.1 oma ameti- ja tegevusala piires Ulesannetaisgteest seaduses ettendhtud korras ja
ulatuses;

5.2 oma ametijuhendi piires tema poolt valjastatokumentide ja teabe digsuse eest;



5.3 ametisaladuse, ametialase info kaitsmise jdnhise eest.

6. P6hinduded

6.1 akadeemiline- voi rakenduslik kdrgharidus;

6.2 eelnev tobkogemus antud todvaldkonnas riigikedaliku omavalitsuse ametiasutuses;

6.3 eesti keele oskus kdrgtasemel, inglise keddasokesktasemel,

6.4 ametikohal vajalike teksti- ja tabelt66tluspgmide ning andmebaaside kasutamise oskus.

7. Ametijuhendi muutmine

7.1 k&esolevat ametijuhendit vGib muuta juhtudei fRuudatuste aluseks on kehtivad Gigusaktid
vOi vajadus Umber korraldada t66d vallavalitsuses.

7.2 enne ametitlesannete taitmisele asumist japémaudatuste sisseviimist kinnitab
arendusspetsialist allkirjaga, et on tutvunud goieéndiga ja kohustub jargima selle satteid.



